GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
FUNDACAO CECIERJ

SELECAO PUBLICA DE BOLSISTAS PARA ATUACAO NOS PROJETOS E
ACOES PEDAGOGICAS DA FUNDACAO CECIERJ E FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA
EDITAL EXT-CECIERJ 002/2019 — PROGRAMA TEC RIO - Com ADITAMENTO

A Diretoria de Extensédo da Fundagao Centro de Ciéncias e Educacao Superior a Distancia do Estado do Rio
de Janeiro — Fundagédo Cecierj, no uso de suas atribuicdes, faz saber que serdo oferecidas 87 bolsas,
distribuidas nos tipos ID1 (Incentivo a Docéncia 1) e TP2 (Mediador Presencial), para atuar nos projetos e
acOes pedagdgicas da Diretoria de Extensao em parceria com a Faetec e formagao de cadastro de reserva, de
acordo com a Lei n° 5.805, de 20/08/2010, que autoriza a concesséo de bolsas de estudo e de pesquisa a
participantes de programas da Fundagéo Cecierj, e com o Decreto n° 42.810, de 19/01/2011, que regulamenta
a concessédo de bolsas de estudo e pesquisa a participante de programas da Fundagéo Cecierj e da outras
providéncias.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A realizagdo da presente selecdo estd a cargo da Diretoria de Extensdo, cabendo a ela e & Faetec a
responsabilidade pela execugao (processo E26/005/334/2019).

1.2. Todos e quaisquer aditamentos, chamada e publicagdo de resultados acontecerdo por meio da pagina da
Diretoria de Extensao (www.cecierj.edu.br/extensao, no link Trabalhe Conosco).

1.3. Sao oferecidas 87 bolsas distribuidas em diferentes areas e perfis, de acordo com a Tabela 1.

2. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos.

2.2. Sao condigbes para inscricdo: conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas nestas instrugoes,
bem como nos documentos anexos, sendo de responsabilidade do candidato atender as normas aqui
contidas.

2.3. As inscri¢cdes sdo gratuitas e deverado ser feitas exclusivamente via internet, com o preenchimento total da
ficha de inscricdo, na pagina da Diretoria de Extens&o (http://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe
Conosco) no periodo de 08/05 até as 16h do dia 20/05/2019.

2.4. Os candidatos podem utilizar os laboratdrios de informatica dos polos da Fundagéo Cecierj para realizar a
inscricado online. Os polos estao listados na pagina http://cederj.edu.br/cederj/polos/

2.5. Nao sera realizada qualquer outra etapa deste processo seletivo nos polos citados no item acima.

2.6. A inscrigdo se dara por meio do formulario especifico disponivel na pagina citada; cabera ao candidato a
total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigdo. Nao é permitido alterar o
formulario de inscrigdo apds o envio.

2.7. Caso o candidato deseje alterar alguma informacdo do formulario, devera solicitar o cancelamento da
inscricdo por e-mail (editais.extensao@cecierj.edu.br) até dois dias Uteis antes do encerramento das
inscricées (dia 18 as 16h), informando numero da inscricdo, nome completo, CPF, tipo de bolsa, perfil e
anexando o comprovante de inscricdo na mesma mensagem. A inscrigdo anterior sera anulada e o
candidato devera preencher o formulario novamente.

2.8. Ao final do processo de inscricdo online, o candidato devera imprimir seus dados com o numero de
inscricdo. Esse documento impresso se constituira em seu comprovante de inscrigao.

2.9. A documentacio listada no Quadro | deve ser enviada e sera valida exclusivamente para este edital. E de
inteira responsabilidade do candidato o envio da documentacdo completa e agrupada em um unico
arquivo. O sistema nao permite o envio de mais de um documento por candidato.

2.10. Conforme o item 2.9, que prevé o envio de um Unico arquivo digital no ato da inscricdo, é de
responsabilidade do candidato digitalizar os documentos comprobatérios (Quadro 1) na orientacdo da




leitura, uni-los em documento Word, salvar em formato PDF, RTF, DOC ou DOCX e enviar o arquivo na
plataforma de inscrigéo.
2.11. A néo integralizacdo dos procedimentos descritos neste item implica a insubsisténcia da inscri¢ao.

3. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

3.1.Durante a vigéncia da bolsa, cabera ao bolsista:

a) Conhecer o projeto didatico-pedagdgico do programa no qual atuara, demonstrando dominio do conteudo
especifico da area;

b) Conhecer o projeto didatico-pedagdégico da série ou modulo e o respectivo material didatico da disciplina de
atuacao;

c) Acessar diariamente o ambiente virtual de seu projeto, assim como acessar a caixa de e-mails do enderecgo
eletrénico informado a coordenagao e a Diretoria de Extensao;

d) Participar de reunides presenciais de planejamento, capacitacdo e/ou avaliagdo sempre que programadas
pela coordenagéo imediata;

e) Atender as solicitagbes da coordenagéo geral quando da necessidade de atender ao projeto instrucional do
programa, quer quando da elaboracdo de conteudos propriamente ditos, quer quando da elaboracdo de
materiais adicionais (de avaliagdo, gabaritos, atividades voltadas para atendimentos presenciais
extraordinarios);

f) Participar de atividades pedagdgicas, da elaboragédo de projetos de integragao junto aos alunos e a equipe
pedagdgica;

g) Estar presente no polo, no horario previsto, para atendimento e orientagdo dos mediadores pedagdgicos e
discentes;

h) Trabalhar o material didatico com o aluno, individualmente ou em grupo, visando orienta-lo para a
construgdo de uma metodologia propria e autbnoma de estudo;

i) Familiarizar o aluno com o habito da pesquisa bibliografica (sugerida ou ndo no material didatico), no
sentido do aprofundamento e atualizagao dos conteldos das disciplinas;

j) Orientar o aluno, através da pratica, para a metodologia da Educagdo a Distancia, enfatizando a
necessidade de adquirir autonomia de aprendizagem;

k) Orientar o aluno, individualmente ou em grupo, visando a complementacéo dos seus estudos;

[) Orientar os alunos nas aulas de laboratério, aulas praticas ou trabalhos em grupo estabelecidos pela
coordenacgao de disciplina;

m) Apresentar os seguintes relatorios:

I) Desenvolvimento de materiais e/ou outras atividades desempenhadas, feito quinzenalmente, por meio
eletrdnico;

Il) Relatério anual do bolsista, referente ao ano em que o bolsista atuou nos projetos pedagdgicos,
considerando o trabalho desenvolvido durante o periodo de concessado de bolsa, independente do
quantitativo de meses, impresso e entregue a Comissdo de Bolsas da Fundacdo Cecierj. A
inadimpléncia na entrega deste relatorio implicard a impossibilidade de renovacédo da bolsa, caso seja
necessario, dentro da vigéncia do presente edital.

3.2. Atividades que serdo desenvolvidas pelos bolsistas ID:

a) Coordenar, supervisionar e operacionalizar todas as atividades académicas do curso/area;

b) Promover reunides periddicas com o corpo docente do curso, visando definir estratégias para o bom
desenvolvimento dos trabalhos académicos;

c) Preparar o planejamento pedagdgico semestral das atividades pertinentes a disciplina;

d) Acompanhar o desempenho dos alunos na disciplina, tendo em vista o planejamento de ag¢des em
processo;

e) Desenvolver atividades que promovam a interatividade e o envolvimento dos alunos e mediadores
pedagdégicos presenciais e a distancia;

f) Supervisionar o desenvolvimento académico dos alunos inscritos na disciplina;

g) Disponibilizar as informagbdes académicas necessarias aos alunos no inicio de cada periodo letivo, tais
como guia de disciplina e cronograma;

h) Cumprir o cronograma de trabalho relativo a programagédo de atividades que compdem o sistema de
avaliagdo da aprendizagem (entrega, corre¢do, langamento de notas e revisdo de provas). A elaboragao e
a corregao das avaliagdes é de total responsabilidade do coordenador de disciplina;

i) Estar em permanente contato com os mediadores presenciais e a distancia para o0 acompanhamento e a
orientacao das atividades da tutoria relativas a disciplina sob a sua responsabilidade;

j) Participar do processo de selecdo de mediadores pedagdgicos e organizar e promover, juntamente com a
coordenacgao do curso, a capacitacdo e a avaliagdo permanente de mediadores para o exercicio de suas
fungdes. Semestralmente, todos os mediadores novos devem ser capacitados antes do inicio do periodo
letivo;

k) Avaliar continuamente o material didatico utilizado na disciplina sob a sua coordenagéo, propondo a
coordenacgao do curso atualizagdes periddicas;



I) Participar de oficinas de capacitagado para produg¢ao de material instrucional em EaD;
m) Estar presente no polo no horario previsto para atendimento e orientagao dos discentes;

n) Orientar o aluno, através da pratica, para a metodologia da Educagdo a Distancia, enfatizando a
necessidade de adquirir autonomia de aprendizagem;

o) Orientar o aluno, individualmente ou em grupo, visando a complementacao dos seus estudos;

p) Orientar os alunos nas aulas de laboratério, aulas praticas ou trabalhos em grupo estabelecidos pela
coordenagdo de disciplina.

3.3.Cabe ao Bolsista TP2:

a) Participar das atividades de capacitagdo/avaliagdo dos mediadores pedagodgicos, propostas pela
coordenacgao Cecierj/Faetec;

b) Conhecer o projeto didatico-pedagdgico do curso e o material didatico das disciplinas sob sua
responsabilidade, demonstrando dominio do contelido especifico da disciplina;

c) Emitir relatério mensal de desenvolvimento de conteido da disciplina, a ser enviado para o
coordenador da disciplina e a folha de freqiiéncia semanal dos alunos e suas principais duvidas, a ser
entregue ao coordenador da disciplina ou a coordenac¢&o do curso;

d) Conhecer o cronograma de estudo e das avaliagdes das disciplinas sob sua responsabilidade e ajudar
os estudantes a se manter em dia;

e) Conhecer as ferramentas de apoio oferecidas para as disciplinas em que atua, orientando os
estudantes para o uso dessas ferramentas;

f) Incentivar os estudantes a participar das atividades oferecidas pelas disciplinas em que atuam, tanto
as presenciais quanto as oferecidas na plataforma;

g) Assistir o estudante, individualmente ou em grupo, visando orienta-lo para a construgdo de uma
metodologia propria de estudo;

h) Discutir e esclarecer as duvidas de conteudo presencialmente e a distancia;

i) Participar da aplicagédo das avalia¢des presenciais;

j) Participar da confecgéo do gabarito de corre¢do das avaliagdes;

k) Manter-se em comunicagdo permanente com o coordenador da disciplina;

[) Apresentar um relatério anual de atividades a Comissédo de Bolsas da Fundagcao Cecierj dois meses
antes do término de vigéncia da bolsa, visando a avaliagdo para sua renovagao.

4. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O processo seletivo sera dividido em trés fases, assim organizadas:

4.1.1 12 Fase — Classificatéria e eliminatdria: analise dos documentos enviados a Diretoria de Extensdo. Nao
serao considerados documentos comprobatdrios indicados no item 2.9 enviados por quaisquer outros
meios que nao o sistema de inscrigdo. A pontuacido do candidato nesta fase sera dada de acordo com
o disposto no Quadro lll, considerando apenas os itens comprovados por documentacao valida. No
Quadro Il também esta a pontuagdo minima para classificagcdo para a 22 Fase.

4.1.2 22 Fase — Classificatoria e eliminatoria: avaliagdo discursiva e/ou prova de habilidades especificas. O
cronograma da 22 fase esta no Quadro Il. A pontuagdo minima para classificagéo para a 32 fase esta no
Quadro 1lll. O tema «central desta etapa sera divulgado no endereco eletrOnico
(www.cecierj.edu.br/extensao, no link Trabalhe Conosco) em data prevista no Quadro II.

4.1.2.1 Nesta fase, os candidatos dos perfil P02, poderao utilizar sua prépria calculadora financeira. Nao sera
permitida a cessao do equipamento a outros candidatos.

41.3 32 Fase — Classificatéria e eliminatéria: entrevista dos candidatos classificados na 22 fase. O

cronograma da 3? fase estd no Quadro Il. A pontuagdo minima para classificacdo esta disponivel no
Quadro Il

4.2 Os candidatos aprovados e classificados neste edital deverao apresentar numero de conta bancaria
preferencialmente em conta corrente no Banco Bradesco no momento da assinatura da ficha de cadastro
de bolsista, em referéncia ao Decreto n°® 43.181, de 08/09/2011.

4.3 Os critérios de avaliagao para cada fase estao definidos no Quadro Il deste Edital.

4.4 Para formacao de cadastro de reserva, sera considerado o limite maximo de duas vezes o numero de
bolsas disponiveis para cada area, conforme critérios definidos neste Edital.

4.5 O numero maximo de candidatos aptos a 22 e a 32 Fases sera de trés vezes o numero de bolsas previstas
naquele perfil.

4.6 A convocagao dos candidatos selecionados para as 22 e 32 Fases ocorrera exclusivamente pela pagina da
Diretoria de Extensao (http://www.cecierj.edu.br/extensao/, link Trabalhe Conosco), segundo o
cronograma constante deste Edital (Quadro Il). Nessa ocasido serdo também disponibilizados locais,
datas e horarios para a realizagdo da avaliagao escrita e entrevista.
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As etapas de sele¢éo serao em local unico, a ser definido pela Diretoria de Extensao.
Toda e qualquer chamada, aditamento e publicagcao de resultados acontecera na pagina da Diretoria de
Extenséo (www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco).

DO PERFIL DOS CANDIDATOS, DO VALOR DA BOLSA E DO NUMERO DE BOLSAS

As bolsas sao destinadas a candidatos que possuam as formagdes académicas especificadas na Tabela 1.
O candidato aprovado e em atividade podera ter sua carga horaria reduzida, aumentada ou ser
dispensado a qualquer tempo em fungao da avaliacdo de seu desempenho ou por demandas internas da
Diretoria de Extenséo.

O candidato selecionado neste Edital recebera bolsa do tipo incentivo a docéncia (ID1 ou ID2) de 40 ou 20
horas semanais, como determinado no Artigo 3° do Decreto n° 42.810/11, para desenvolvimento de
area/curso através da produgéo de conteudos, aplicagdo de cursos e participagao de seminarios, oficinas
e formagdes presenciais.

O candidato selecionado para a fungado de mediador pedagogico recebera bolsa do tipo tutoria presencial
(TP2) ou a distancia (TD), como determinado nos § 3° e § 5° do Artigo 3° do Decreto n°® 42.810/11, para
desenvolvimento das a¢des pedagdgicas presencialmente e a distancia, respectivamente.

Serédo ofertadas 87 bolsas segundo as diferentes areas e perfis descritos neste edital de acordo com a
distribuicdo apresentada na Tabela 1.

Tabela 1: Perfil dos candidatos x numero de bolsas/area

Cédigo Perfil Tipo de Total de
do perfil bolsa bolsas
ID1 TP2
PO1 Graduagao em Administragao, preferencialmente 2 10 12

com Complementacao Pedagdgica ou pos-
graduagao em Empreendedorismo

P02 Graduacado em Administracdo com especializacao 1 5 6
na area de Financas, preferencialmente com
Complementacgao Pedagogica

P03 Licenciatura em Estatistica ou em areas afins 1 5 6
(Matematica, Fisica...), com pds-graduagao em
Estatistica
P04 Licenciatura ou bacharelado em Psicologia ou 1 5 6

Administracao, com complementagao pedagdgica
e pos-graduacao em Psicologia das
Organizagbes ou Recursos Humanos
P05 Graduagao em Informatica ou area tecnoldgica 2 10 12
correlata, preferencialmente com
Complementacédo Pedagdgica

P06 Graduacao em Ciéncias Contabeis, 2 10 12
preferencialmente com Complementagao
Pedagdgica
PO7 Graduagao em Economia ou Administragao, 1 5 6

preferencialmente com complementacéao
pedagdgica em Economia

P08 Graduacao na area de Engenharia 2 2
Elétrica/Eletronica, com experiéncia profissional
na area de instalacdes elétricas

P09 Graduacgao em qualquer area com curso técnico 16 16
na area de eletrotécnica e experiéncia
profissional de, no minimo, dois anos na area de
instalagdes elétricas




P10 Qualquer graduagéo na area de Informatica, com 1 1
experiéncia em Android Studio e experiéncia
docente, preferencialmente com pés-graduacao
em EaD

P11 Qualquer graduagéo na area de Informatica, com 8 8
experiéncia em Android Studio e experiéncia
docente

Total 13 74 87

5.6 Todos os candidatos deverao ter conhecimentos basicos de informética e pleno acesso a internet.
5.7 A classificagdo do candidato no processo seletivo ndo implicara a obrigatoriedade da outorga da bolsa,

cabendo a administracdo da Fundacgéo Cecierj o direito de convocar os candidatos obedecendo a ordem
classificatéria, de acordo com as necessidades da institui¢do.

5.8 Os candidatos aprovados em cadastro de reserva poderdo ser convocados, desde que haja bolsas
disponiveis dentro do prazo de validade deste edital e conforme necessidade da Diretoria de Extenséo.

5.9 O candidato em cadastro de reserva sera convocado, quando necessario, através do e-mail cadastrado no
ato de inscrigdo e publicagdo na pagina da Diretoria de Extensao (www.cecierj.edu.br/extensao, link
Trabalhe Conosco). Apds 48 horas dessa convocagdo, caso o candidato ndo responda ao e-mail
convocatorio, sera chamado o candidato seguinte da lista de reserva.

5.10 Durante os projetos e atividades pedagdgicas realizados pela Fundagéo Cecierj, € possivel o acumulo de
bolsa TP1 para bolsistas TP2 caso estes exercam fungbes de coordenadores/supervisores. Os
mediadores coordenadores/supervisores deverdo ter no minimo diploma de especialista e experiéncia
comprovada em coordenacgao de equipes.

5.11 Exceto a previséo do item anterior, ndo é permitido o acumulo de bolsas Cecierj.

5.12 Os bolsistas TP2 sdo mediadores pedagdgicos presenciais; irdo realizar suas atividades presenciais no
polo localizado na regido (Tabela 2 e Quadro IV) para a qual se candidatou. N&do havendo bolsista
disponivel para atender determinada regido, a Fundagao Cecierj pode convocar classificados de regido
diversa, podendo este negar a participagao.

5.13 Caso o candidato opte por regides onde nao ha vagas, ele sera realocado para outra regido a critério da
Diretoria de Extenséo.

Tabela 2 : Numero de bolsas/area

Regido | Bolsas TP2
Regido 1 4
Regido 2 -
Regido 3 64
Regido 4 4
Regido 5 -
Regido 6 -
Regiao 7 2
Regido 8 -

5.14 Os valores mensais das bolsas disponiveis sédo estes:

Titulacio ID1 TP1 TP2 TP2
G 40 10 Acada 2 A cada 10
concluida
horas/semana | horas/semana horas/semana horas/semana
Doutor R$ 2.684,00 R$ 1.276,00 R$ 275,00 R$ 1375,00
Mestre R$ 2.148,00 R$ 1.150,00 R$ 275,00 R$ 1375,00
Especialista R$ 1.712,00 R$ 1.088,00 R$ 275,00 R$ 1375,00
Graduado R$ 1.552,00 R$ 1.026,00 R$ 275,00 R$ 1375,00
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DAs coNDICOES

A Fundacgao Cecierj se reserva o direito de descontar as horas e tarefas eventualmente ndo cumpridas.

A Fundagéo Cecierj se reserva o direito de dispensar o bolsista, nos termos do Art. 7° do Decreto Estadual
n®42.810/11.

A Fundacéo Cecierj ndo custeia despesas com deslocamento, pernoite e alimentagcédo para o cumprimento
das atribuigdes e atividades regulares previstas no item 3 deste Edital.

Conforme o Decreto n® 43.181/11, o ndo comparecimento do candidato ao local indicado na lista de
convocados para assinatura da ficha de cadastro de bolsista implicara a desisténcia da bolsa e
consequente eliminagéo do processo seletivo, devendo a Fundagéo Cecierj convocar o candidato seguinte
da lista, de acordo com a ordem de classificagao.

Para assinatura da ficha de cadastro de bolsista, é imprescindivel que o candidato selecionado apresente
numero de conta corrente em seu nome preferencialmente no Banco Bradesco, em referéncia ao decreto
43.181, de 08/09/2011. Nao serao aceitas conta salario ou conta conjunta.

A bolsa tera duragdo de doze meses, podendo ser cancelada a qualquer tempo, dependendo da
necessidade da Fundacao Cecierj e da avaliagdo de desempenho, nos termos do Artigo 10° do Decreto
Estadual n® 42.810/11, ou renovada, conforme consta do Termo de Compromisso do Bolsista, nos termos
do Artigo 3° da Lei n°® 5.805/10.

O bolsista podera solicitar o cancelamento da bolsa mediante comunicagao formal a Fundagéo Cecierj e
apresentagao de relatério parcial das atividades desenvolvidas até entao.

Durante o periodo da concessdo da bolsa, o outorgado sera avaliado no desempenho de suas funcgdes
quanto aos seguintes fatores: assiduidade, pontualidade, disciplina, competéncia académica, capacidade
de iniciativa, produtividade, responsabilidade e respeito ao publico atendido, a colegas e superiores.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

A classificacao final sera dada pelo somatdrio da pontuagao obtida na 12, 22 e 32 Fases, respeitando como
critério de desempate:

1° - Maior pontuagao na 32 Fase;

2° - Maior pontuagao na 12 Fase;

3° - Maior pontuagao na 22 Fase;

4° - Maior idade (de acordo com a Lei n° 10.741/04).
A classificacdo na 12 Fase sera dada pela pontuagéo, respeitando como critérios de desempate:

1° - Maior pontuagao no critério 3;

2° - Maior pontuacao no critério 1;

3° - Maior pontuagao no critério 2.
Persistindo o empate, na classificagao final o critério de desempate sera a maior titulagéo, observada a
ordem classificatéria.
A divulgagéo das notas de todas as fases ocorrera por ocasido da publicacdo da classificagado para cada
Fase (Quadro II).

RECURSOS

Nas datas e horarios previstos no Quadro Il, o candidato interessado em interpor recurso devera dirigir-se,
pessoalmente ou por procurador com fins especificos (procuracdo simples), a Fundacdo Cecierj —
Diretoria de Extensao, na Praga Cristiano Otoni, s/n, 6° andar, sala 648, Centro, Rio de Janeiro/RJ — e
entregar o recurso por meio do formulario especifico disponivel no Anexo Il deste edital.

Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estabelecido, por via postal, e-mail, fac-simile ou por
outra forma ou meio que nao seja o especificado no item 8.1 deste Edital.

A folha de rosto deve ter todos os campos de identificagdo do candidato preenchidos. A identificagdo do
candidato somente devera ser feita nessa folha; em nenhuma hipétese, nas razdes do recurso.

A folha de rosto deve ser entregue em duas vias.

As razdes de recurso devem ser entregues em duas vias.

O formulario deve ser completamente preenchido, preferencialmente digitado, contendo todas as
informacgdes solicitadas.

Os resultados dos recursos interpostos seréo divulgados na data prevista no Quadro |Il.

Nao serdao aceitas réplicas as analises e disposi¢cdes finais apresentadas em resposta aos recursos
impetrados.

A nao observancia destas orientacbes, em sua totalidade, invalida o recurso.
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DASs DISPOSICOES FINAIS

E responsabilidade do candidato verificar a lista de aprovados para as fases do processo seletivo, assim
como toda e qualquer chamada, aditamento e publicagdo no enderegco eletrénico
http://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco. A divulgagao do resultado final dar-se-a em
Diario Oficial. No entanto, ndo havera nenhuma comunicagéo individual do resultado das etapas do
processo seletivo.

Nas datas definidas pela coordenagao da Diretoria de Extensdo, sera realizada, em carater obrigatério,
uma capacitacdo online de sala de aula virtual. Sera disponibilizada no enderego
http://www.cecierj.edu.br/extensao/, link Trabalhe Conosco.

A Fundagéao Cecierj ndo se responsabiliza por pedidos de inscrigdo via internet ndo recebidos por fatores
de ordem técnica dos computadores, fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de
comunicagao ou congestionamento das linhas de comunicagéo.

Inexatiddo das declaragdes, irregularidades de documentos, informagdes inveridicas no formulario de
inscricdo ou nao atendimento do perfil e/ou outras irregularidades constatadas no decorrer do processo ou
posteriormente eliminardo o candidato, anulando todos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

Os locais das avaliagdes e/ou entrevistas serdo divulgados no momento da publicagao dos resultados das
fases.

Todas as informacgdes e alteragbes relativas ao processo seletivo estdo disponiveis exclusivamente em
http://www.cecierj.edu.br/extensao, link Trabalhe Conosco.

Sempre que necessario, a coordenacéo do processo seletivo divulgara normas e avisos complementares
na referida pagina.

Sao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizagdo de seus
enderecos, residencial e eletronico (e-mail), bem como seus numeros de telefone, durante o processo de
selecdo, ndo se responsabilizando a Fundagédo Cecierj por eventuais prejuizos que o candidato possa
sofrer em decorréncia de informacgdes incorretas ou insuficientes.

O numero de conta bancaria que devera ser informada na assinatura da ficha de cadastro de bolsista deve
ser preferencialmente de conta corrente do Banco Bradesco, em referéncia ao Decreto n° 43.181, de
08/09/2011.

9.10 O presente edital tem validade de 12 meses a partir da sua publicagdo no Diario Oficial do Estado do Rio

de Janeiro.

9.11 Caso o numero de candidatos a TP2 aprovados em determinada regiao seja inferior ao de mediadores

pedagdgicos necessarios para esse local, a Fundagao Cecierj podera aproveitar candidatos aprovados em
outras regides observada a classificagao final, exceto se a substituicdo implicar pernoite. Nesse caso, sera
convocado aquele mais bem classificado cujo local de moradia seja mais préximo a regido em que ocorreu
a vacancia.

9.12 Este edital visa a selegdo de bolsistas para atendimento de projetos temporarios, de acordo com a

necessidade desta Fundagéo. Nao se destina, portanto, a provimento de cargos publicos.

9.13 Os casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital serdo avaliados pela Diretoria de Extenséo da

Fundagéo Cecier;j.

10 DO CONTATO

FUNDAGCAO CECIERJ — DIRETORIA DE EXTENSAO
Endereco eletrdnico: editais.extensao@cecierj.edu.br

Rio de Janeiro, 08 de maio de 2019

Carlos Eduardo Bielschowsky
Presidente da Fundacéao Cecier;j



Quadro | — LISTA DE DOCUMENTOS QUE DEVEM SER ENCAMINHADOS PARA A 12

FASE

Copia da carteira de identidade
Copia de CPF

Copia do comprovante de residéncia

Curriculum vitae, preferencialmente no modelo Lattes

Copias dos diplomas de graduacao e pés-graduagéao (especializagcdo, mestrado ou doutorado)
Copia do(s) comprovante(s) do tempo de experiéncia profissional docente

Copia do(s) comprovante(s) do tempo de experiéncia na area em que concorre

Quadro Il - CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

DATAS PREVISTAS

ATIVIDADES

08/05 a 20/05/2019 Inscri¢cdo online e envio da documentacgéo até as 16h do dia 20/05.
24/05/2019 Divulgagao do resultado da 12 Fase e conteudo programatico da
Fase 2 na pagina www.cecierj.edu.br/extensao
27/05/2019 Interposicao de recursos para a 12 Fase, no horario das 10 as 16h
(ver regras no item 8).
29/05/2019 Divulgagao das respostas aos recursos para a 12 Fase e segunda
convocacgao para 22 Fase, se necessaria.

30 e 31/05/2019 22 Fase — Avaliacao escrita com todos os candidatos selecionados
na 12 Fase. Ver local e horario por disciplina na pagina
www.cecierj.edu.br/extensao. O ndo comparecimento na data
e horario estipulados desclassifica o candidato. Os candidatos
do perfil P02, poderdo utilizar sua propria calculadora
financeira.

06/06/2019 Divulgagéo do resultado da 22 Fase e convocagao para a 32 Fase.

07/06/2019 Interposi¢ao de recursos para a 22 Fase, no horario das 10 as 16h
(ver regras no item 8).

12/06/2019 Divulgagao das respostas aos recursos para a 22 fase e segunda

convocacao para 32 Fase, se necessaria.

13, 14 e 17/06/2019

32 Fase — Entrevista com os candidatos classificados na 22 Fase.
Ver local e  horario por disciplina na pagina
www.cecierj.edu.br/extensao. O ndo comparecimento na data
e horario estipulados desclassifica o candidato.

18/06/2019 Divulgagéo do resultado da 32 Fase.

19/06/2019 Interposicao de recursos para a 32 Fase, no horario das 10 as 16h
(ver regras no item 8).

24/06/2019 Divulgagéo das respostas aos recursos para a 32 Fase.

24/06/2019 Divulgagéo do resultado final.

A partir de 25/06/2019

Preenchimento da ficha de cadastro do bolsista, conforme
convocagao.

A partir de 25/06/2019

Capacitacao dos selecionados e inicio das atividades.




Quadro Ill - CRITERIOS DE AVALIACAO EM CADA FASE DO PROCESSO SELETIVO

12 Fase (Andlise de curriculo)

Minimo de pontos: 7

Méaximo de pontos: 30

Graduagao concluida — 6 pontos
Licenciatura na area ou complementagao
Critério 1: Formagéo académica (sera computada pedagégica - 7 pontos

apenas a pontuacao para o maior titulo) Especializagao lato sensu concluida — 8 pontos
Mestrado concluido — 9 pontos
Doutorado concluido — 10 pontos

Critério 2: Experiéncia profissional docente no Ensino
Médio ou Ensino Superior ou em EaD 1 ponto por ano letivo completo

A partir de 10 anos — 10 pontos

A pontuagdo néo sera acumulativa para periodos concomitantes ou
para atividades que reinam as duas experiéncias.

Critério 3: Experiéncia profissional na area
1 ponto por ano completo

A pontuagao ndo sera acumulativa para periodos concomitantes ou A partir de 10 anos — 10 pontos
para atividades que reinam as duas experiéncias.

22 Fase (Avaliacao discursiva)
Minimo de pontos: 20

Maximo de pontos: 40

Dominio do conteldo proposto
Organizacao de ideias e poder de sintese
Adequacéo linguistica (ortografia, morfossintaxe e propriedade vocabular)

32 Fase (Entrevista)
Méaximo de pontos: 30

Fluéncia e comunicabilidade na descricdo da sua pratica docente/profissional
Organizacgao do pensamento sobre conhecimentos da Educacgao a Distancia ou Educagao Técnica e
Profissionalizante
Proposicéo de recursos e novas estratégias para aprimoramento e adequacgao das praticas em EaD




Quadro IV — REGIOES PARA ATUACAO DE BOLSISTAS

Regiao

Abrangéncia

Regiéao 1

Itatiaia, Resende, Porto Real, Quatis, Barra
Mansa, Volta Redonda, Pinheiral, Rio Claro,
Pirai, Barra do Pirai, Valenca, Rio das Flores

Regido 2

Paraty, Angra dos Reis, Mangaratiba

Regido 3

Itaguai, Seropédica, Paracambi, Japeri,
Queimados, Nova Iguacu, Rio de Janeiro,
Mesquita, Nil6épolis, Sdo Jo&do de Meriti, Belford
Roxo, Duque de Caxias, Magé, Guapimirim,
Cachoeiras de Macacu, Itaborai, Sdo Gongalo,
Niterdi, Marica, Tangua, Rio Bonito

Regiao 4

Saquarema, Araruama, Arraial do Cabo,
Iguaba Grande, Sdo Pedro da Aldeia, Armacao
dos Buzios, Cabo Frio, Rio das Ostras,
Casimiro de Abreu, Silva Jardim

Regido 5

Macaé, Conceicdo de Macabu, Carapebus,
Quissama, Campos dos Goytacazes, Sao Joao
da Barra, Sao Fidélis, Cardoso Moreira, Sao
Francisco de Itabapoana

Regiéo 6

Varre-Sai, Porciuncula, Natividade, Laje do
Muriaé, Itaperuna, Bom Jesus do Itabapoana,
Italva, S&do José de Uba, Cambuci, Miracema,
Santo Anténio de Padua, Aperibé, ltaocara

Regiéo 7

Petropolis, Teresopolis, Sumidouro, Carmo,
Duas Barras, Nova Friburgo, Bom Jardim,
Cordeiro, Macuco, Cantagalo, Sdo Sebastido
do Alto, Santa Maria Madalena, Trajano de
Morais

Regiéo 8

Mendes, Engenheiro Paulo de Frontin, Miguel
Pereira, Vassoura, Paty do Alferes, Paraiba do
Sul, Areal, Trés Rios, Com. Levy Gasparian,
Sapucaia




ANEXO |

ORIENTACAO DA LEITURA

Correto Errado




Anexo Il
FORMULARIO ESPECIFICO DE RECURSO CONTRA RESULTADOS DO EDITAL EXT N°
002/2019 — PROGRAMA TEC RIO

FOLHA DE ROSTO

NOME:
DISCIPLINA:

A Comisséo de Selegao

Venho, por meio deste, ingressar com recurso contra o resultado da fase do Edital EXT n° 002/2019,
PROGRAMA TEC RIO publicado no dia , de acordo com a(s) justificativa(s)
constante(s) na(s) pagina(s) seguinte(s).

Rio de Janeiro, de de 2019.

Assinatura

PROTOCOLD DE RECEBIMENTO CECIERJ - DIRETOFIA DE EXTENSAQ
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